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1. APRESENTAÇÃO

O  presente  relatório  de  gestão  tem  por  objetivo  abordar  os  aspectos  de  natureza
orçamentária,  financeira,  fiscal,  operacional  e  patrimonial,  organizado  de  forma  que
permita  uma visão  de  conformidade e  desempenho dos  atos  de  gestão  praticados  pelo
ordenador de despesa, evidenciando os resultados dos programas desenvolvidos no âmbito
do órgão.

Este  documento está  organizado de acordo com as disposições da Instrução Normativa

TCE/ES n° 68, de 08 de dezembro de 2020, que regulamenta a remessa ao Tribunal de

Contas do Estado do Espírito Santo, por meio da internet, dos dados da prestação de contas

anual das entidades municipais da administração direta e indireta regidas pela Lei Federal

n.º 4.320/64 e dá outras providências.



2. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

O presente documento traz em seu bojo todas as ações realizadas no ano de 2023 no município
em  cada  setor  da  SEMSA  –  Secretaria  Municipal  de  Saúde  de  Fundão/ES,  dentro  do
planejamento feito no ano anterior, 2022, considerando as metas do Plano Municipal de Saúde de
2022-2025 e Programação Anual de Saúde de 2023.

A Secretaria Municipal de Saúde tem os seguintes componentes assistenciais e administrativos:
Atenção Básica,  Atenção  Secundária,  Vigilância  em Saúde,  Pronto  Atendimento,  Central  de
Regulação  Municipal,  Fundo  Municipal  de  Saúde,  Compras,  Faturamento,  Transporte  e
Almoxarifado.

2.1 ATENÇÃO BÁSICA

Na Atenção Básica, o município tem 03 Unidades Básicas de Saúde localizadas em: Fundão –
Sede, Timbuí e Praia Grande. 

O município possui um total de 06 equipes de ESF implantadas no município; e 02 equipes de
saúde bucal.  O desafio do município é  manter  essas  equipes  completas,  principalmente  pela
dificuldade na contratação do profissional médico para atender essas equipes. 

A estratégia adotada pelo município tem sido aderir ao Programa do ICEPI, que tem por objetivo
apoiar os municípios a manter as equipes de saúde da família completas. Além disso, o município
pela primeira vez, fez a adesão ao programa do Mais Médicos ofertado pelo Governo Federal.

Neste ciclo de adesão o município conseguiu a participação de 02 (dois) profissionais médicos
que irão atuar nas Unidades Básicas do Município.

Atualmente, atuam no município por meio do ICEPI  05 médicos clínicos e 04 enfermeiros. 
 
No ano de 2023 o município conseguiu algumas habilitações importantes, tais como:

Habilitação de 01 (uma) Equipe de Saúde Bucal;

Habilitação de 01 (uma) Equipe de eMulti;

Habilitação de 03 (três) Equipes de Atenção Primária (EAP);

Credenciamento de 10 (dez) Agentes Comunitárias de Saúde (ACS).

Avanços  importantes  para  o  município,  tanto  no  que  tange  a  assistência  a  saúde quanto  ao
financiamento dos serviços de saúde.



A fim de cobrir as áreas descobertas por Agentes Comunitários de Saúde (ACS) na localidade de
Praia Grande, foi realizado um novo Processo Seletivo Público para contratação de 04 (quatro)
ACS sendo todas as vagas preenchidas.

Total de consultas realizadas em 2023: 63.905  atendimentos individuais registrados no E-Sus,
346  atividades coletivas e total de procedimentos individuais: 111.991 

No  ano  de  2023  foram  total  de  3.256  atendimentos  e  22.776  procedimentos  odontológicos
executados na rede.

2.2 ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

Na  Atenção  Farmacêutica  a  REMUME  –  Relação  Municipal  de  Medicamentos  Essenciais,
contamos  atualmente  com 141 medicamentos  sendo que  155 destes  itens  estão  presentes  na
RENAME – Relação Nacional de Medicamentos Essenciais. 

Já o alcance do nosso índice de cobertura REMUME para o ano foi de 90,96%. 

2.3 ATENÇÃO SECUNDÁRIA

2.3.1 SAÚDE MENTAL

Dentro da estrutura da Atenção Secundária, existe a estruturação dos serviços de atenção à saúde
especializada  entre  eles:  Saúde Mental  –  CAPs,  Pronto Atendimento Municipal  e  Centro  de
Especialidades Médicas de Fundão. 

Em 2023 houve a manutenção das ações do serviço em Saúde Mental, ofertando a população
atendimento  médico,  psicológico,  terapeuta  ocupacional  e  de  enfermagem.  Foram realizadas
diversas oficinas assim como passeios com os pacientes que utilizam o programa. Neste ano
também o município conseguiu realizar a habilitação do programa no Ministério da Saúde, 

Em 2023  o  município  também fez  a  adesão  ao  programa do  SERDIA em conjunto  com o
município de Ibiraçu, tal programa tem como objeto a assistência a saúde de pacientes com o
espectro autista e deficiência intelectual. 

O  município  mantém  os  profissionais  que  atendem  ao  serviço  de  Saúde  Mental,  sendo
acompanhados pelo programa os pacientes com transtornos mentais graves e moderados, alcool e
outras drogas e demais. Dentre as atividades realizadas estão: terapia individual e em grupo,
consulta  médica  especializada,  consulta  com  profissional  de  nível  superior  (enfermeiros  e
psicólogos). 



2.3.2 REGULAÇÃO MUNICIPAL

Na Central de Regulação Municipal as ações estratégicas visam organizar a rede ambulatorial do
município, através da regulação de exames, consultas e procedimentos ofertados de média e alta
complexidade à população. 

Alguns procedimentos são ofertados pelo Estado e regulados via SISREG – Sistema  de
Nacional Regulação, e atualmente migrando para Regulação Formativa via MV Soul, e outra
gama de procedimentos ofertados pelo município através do consórcio CIM Polinorte. 

As consultas realizadas através do consórcio CIM Polinorte ficam disponíveis a população por
meio  do  Centro  de  Especialidades  de  Médicos  de  Fundão/ES.  Sendo  realizados  diversos
atendimentos em especialidades médicas, no decorrer do 2023, onde foram ofertados o total de
3.470 consultas especializadas e 131.507 procedimentos individuais. 

2.3.3 ATENDIMENTO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

O  serviço  de  urgência  e  emergência  esta  estruturado  de  forma  contínua  e  regular  para  a
população,  com  01  Serviço  de  Pronto  Atendimento  –  localizado  na  Sede  do  Município  e
Interligada a Rede de Urgência móvel com o SAMU.

O Pronto Atendimento (PA) de Fundão, conta com uma estrutura que oferta aos munícipes de
Fundão, atendimento 24 horas com médicos generalistas e acolhimento,  de forma contínua e
eficiente. Em 2023 foram ofertados o total 14.893 atendimentos médico em unidade de pronto
atendimento.

O Transporte Sanitário do Município continua a ser realizado pelo Setor de Tranporte Sanitário ,
que possui 02 Vans própria (sendo 15 lugares e 16 lugares), 01 Van locada (16 lugares) , 02
Micro-ônibus próprio(24 lugares), 03 Ambulâncias grande locadas, 03 Ambulâncias próprias (01
em uso e 02 aguardando manutenção), 05 Ford Ka,02 Renault Kwid,01 Caminhonete L200, 01
Fiat Doblo,02 spin locada,01 Peugeot 208 locado e 01 caminhonete s10 locada.

2.4 VIGILÂNCIA EM SAÚDE

Na Vigilância  em Saúde,  contamos  com a Vigilância  Epidemiológica,  Vigilância  Sanitária  e
Vigilância Ambiental em Saúde. A Vigilância Epidemiológica, contempla um conjunto de ações
que proporcionam o conhecimento, a detecção e a adoção de medidas de prevenção e controle
das doenças ou agravos.

A Vigilância Sanitária através da equipe estruturada do serviço desenvolveu ações no município,



como inspeções sanitárias no total de  82 inspeções, e a liberação de 19 licenças sanitárias, 05
recebimentos de denúncias, 05 atendimentos de denúncia, 11 inspeção sanitária de instituição de
longa  permanência  para  idosos,  11  inspeção  sanitária  de  serviço  de  alimentação  e  01
licenciamento sanitário de serviço de alimentação. 

Já a Vigilância Ambiental  em Saúde consiste em um conjunto de ações que proporcionam o
conhecimento e a detecção de mudanças nos fatores determinantes e condicionantes do meio
ambiente  que  interferem  na  saúde  humana,  com  a  finalidade  de  identificar  as  medidas  de
prevenção e controle dos fatores de risco ambientais relacionados às doenças ou a outros agravos
à saúde. 

3. GESTÃO ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA, FISCAL, OPERACIONAL 
E PATRIMONIAL

A Lei  Orçamentária  Anual  (LOA) aprovada para  o  exercício  financeiro  de  2023,  estimou a
receita e fixou a despesa para a Secretaria Municipal de Saúde em R$ 19.870.987,68 (dezenove
milhões, oitocentos e setenta mil, novecentos e oitenta e sete reais e sessenta e oito centavos).

A Secretaria Municipal de Saúde empenhou um montante de  R$ 26.499.350,06 (vinte e seis
milhões, quatrocentos e noventa e nove mil, trezentos e cinquenta reais e seis centavos) ,
conforme relatório de Demonstrativo de Execução da Despesa CER 6300.

A Secretaria Municipal de Saúde realizou o pagamento do valor de  R$ 25.287.203,91(vinte e
cinco milhões, duzentos e oitenta e sete mil, duzentos e trinta reais e noventa e um centavos)
ficando como restos  a  pagar  de  R$ 1.212.146,15 (um milhão,  duzentos  e  doze mil,  cento e
quarenta e seis reais e quinze centavos),conforme relatório de Demonstrativo de Execução da
Despesa CER 6300.



DEMONSTRATIVO POR NATUREZA DE DESPESAS 

Natureza da
Despesa

Dotação Inicial Autorizada Empenhada Liquidada Paga Saldo Disponível

Despesa
Corrente R$ 19.441.206,13 R$ 25.765.064,89 R$ 25.639.212,57 R$ 25.390.332,10 R$   24.947.629,50 R$ 125.852,20

Pessoal R$  9.774.161,97 R$ 11.995.426,17 R$  11.975.532,49 R$ 11.907.292,22 R$ 11.869.115,53 R$ 19.893,68

Pessoal
Ativo R$ 9.774.161,97 R$11.995.426,17 R$ 11.975.532,49 R$ 11.907.292,22 R$ 11.869.115,53 R$ 19.893,68

Pessoal
Inativo

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Outras
Despesas
Correntes R$ 9.667.044,16 R$ 13.769.638,72 R$ 13.663.680,08 R$ 13.483.039,88 R$ 13.078.513,97 R$ 105958,64

Despesas de
Capital R$ 429.781,55 R$ 883.381,51 R$ 860.137,49 R$ 645.877,61 R$ 339.574,41 R$ 23.244,02

Total Geral R$ 19.870.987,68 R$ 26.648.446,40 R$ 26.499.350,06 R$ 26.036.209,71 R$ 25.287.203,91 R$ 149.096,34



CONCLUSÃO

Contudo,  o  município  avançou  na  estruturação  dos  serviços  e  principalmente  no
fortalecimento  da  Atenção  Primária  em  Saúde  (APS),  monitoramento  de  metas  de
qualidade e assistenciais,  constituindo-se uma prática aprimorada que permitiu  avaliação
criteriosa  dos  processos  de  trabalho.  Essas  iniciativas  resultaram  em  aprendizagem  e
aperfeiçoamento contínuo no processo de gestão do SUS, que se reflete na construção do
plano municipal de saúde 2022-2025 com as diretrizes, objetivos e metas de médio prazo
da administração públicas capazes de impedir a descontinuidade de políticas públicas de
saúde de importância estratégica para o Município.

O município vem avançando na estruturação física dos serviços e fortalecimento da atenção
primária, porém sabe-se que muito ainda é necessário avançar, principalmente por estarmos
vivenciando um período de transição entre o modelo assistencial privatista e o em Defesa
da Vida. Portanto cabe ao gestor assumir as prioridades expressas em metas municipais
com compromissos e responsabilidades de natureza orçamentária e jurídica. 

Constam neste  relatório as ações  desenvolvidas pela  Secretaria  Municipal  de Saúde no
exercício de 2023. As informações foram apresentadas conforme documentos, arquivos de
sistema,  buscas  em  programas  de  dados  assim  como  Relatórios  disponibilizados  pelo
sistema SMAR/CP.


